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VACATURE MELDING

Instituto Medico San Nicolas (ImSan) heeft als doelstelling het aanbieden en bevorderen van optimale medische zorg van klinische, poliklinische
en ambulante aard en de toegankelijkheid daarvan voor alle burgers.

Ter versterking van onze afdeling Ambulance Zorg, is ImSan op zoek naar 6 enthousiaste en gemotiveerde Ambulance Verpleegkundigen (in
opleiding).

Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) M/V:

Doel van de functie:

Als Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) verleen je zelfstandig en professionele zorg aan patiénten in acute situaties. Je codrdineert en
levert Verpleegkundige zorg op basis van protocollen, klinisch redeneren en patiéntgerichte besluitvorming, met als doel het stabiliseren van
vitale functies en het voorkomen van verdere gezondheidsschade. Je werkt nauw samen met collega’s binnen het Ambulance Zorg team en
handelt snel en adequaat bij uiteenlopende medische spoedsituaties. Binnen deze functie draag je een grote verantwoordelijkheid en wordt er
een hoge mate van zelfstandigheid en deskundigheid verwacht.

Functie omschrijving:

- Verlenen van acute zorg conform protocollen van de Ambulance Zorg;

« Analyseren van zorgvragen en zelfstandig uitvoeren van voorbehouden handelingen;

« Klinisch redeneren en snel beslissingen nemen in dynamische en stressvolle situaties;

- Bewaken van vitale functies en het voorkomen of beperken van gezondheidsschade;

« Zorgdragen voor correcte verslaglegging in de Elektronisch Patiéntendossier;

« Samenwerken met ketenpartners politie, brandweer, enz.).

» De Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) is bekwaam en bevoegd om op een systematische en methodische wijze de zorgvraag van de
patiént te analyseren en zelfstandig de zorg te verlenen.

« Het hoofddoel is het bewaken van de vitale functies en het protocollair kunnen handelen om gezondheidsschade te voorkomen of te
beperken. Hierbij zijn zorgvraag, reéle zorgbehoefte en het welzijn van de patiént leidend.

- De Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) beschikt over de specifieke deskundigheid om zonder toezicht door of tussenkomst van een
opdrachtgever (arts) bepaalde voorbehouden handelingen uit te voeren en is in staat snel te handelen.

- De Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) moet over voldoende kennis en inzicht beschikken om het handelen te onderbouwen met
vakinhoudelijke argumenten, conform het geldige protocol van Ambulance Zorg.

- De Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) dient over een groot vermogen tot klinisch redeneren te beschikken.

- De professionaliteit van de Ambulance Verpleegkundige (in opleiding) is gebaseerd op de specifieke combinatie van kennis en kunde, attitude
en specifieke persoonskenmerken die nodig zijn om te functioneren volgens de professionele standaard.

- Communiceren met patiént en diens naasten op een duidelijke, empathische en respectvolle wijze, ook in crisissituaties.

- Handelen conform veiligheidsvoorschriften en bijdrage aan een veilige werkomgeving voor patiént, collega en zichzelf.

« Nauw samenwerken met de directe collega binnen de ambulance-eenheid (ambulance chauffeur/ verpleegkundige) om als team optimaal te
functioneren.

« Signaleren van knelpunten in de zorg en bijdragen aan kwaliteitsverbetering, protocolevaluatie en deskundigheidsbevordering.

« Actief deelnemen aan scholing, vaardigheidstrainingen en intervisie om vakbekwaamheid te onderhouden en verder te ontwikkelen.

Functie eisen voor Ambulance Verpleegkundige (in opleiding):

« In het bezit van een diploma HBO -V of MBO -V; bij voorkeur aangevuld met aantoonbare werkervaring in een acute setting zoals, IC, S.E.H. of
CCU of Anesthesie;

+ Minimaal 2 jaar klinische werkervaring.

- Bereidheid om de erkende opleiding tot Ambulance Verpleegkundige te volgen en met succes af te ronden.

» Bereidheid tot permanente bij — en nascholing ter bevordering van deskundigheid.

- Vermogen tot reflectie op eigen handelen en openstaan voor feedback.

Vaardigheden & competenties

- Klinisch redeneervermogen, zelfstandigheid en stressbestendigheid;

« Inlevingsvermogen, verantwoordelijkheidsgevoel en een professionele werkhouding;

« Teamspeler met een flexibele instelling en bereidheid;

« Je bent bereid om onregelmatige diensten te draaien, inclusief feestdagen en indien nodig overuren.

« Uitstekende communicatieve vaardigheden in Nederlands, Engels, Spaans en Papiamento (vereist).

«Vermogen om patiénten en naasten gerust te stellen en te begeleiden in acute en vaak emotioneel beladen situaties.
« Gericht op veilig werken, ook onder tijdsdruk en in onvoorspelbare omgevingen.

- Proactieve houding in het signaleren van verbeterpunten binnen het team en de organisatie.

Aanvullende vereisten

« Geldig rijbewijs B en C (verplicht);

« In bezit van BLS-, PHTLS- en AMLS-certificaten of bereid deze te behalen;

« Actieve deelname aan (bij)scholing en vaardigheidstrainingen;

+ Bereidheid tot medische keuring en psychologisch assessment.

- Bereidheid om bij te dragen aan kennisdeling en opleiding van toekomstige collega’s (bijvoorbeeld door begeleiding of coaching).

Wat kan je verwachten;

« Een leerzame en verantwoordelijke functie binnen een professioneel en toegewijd team;

«Volledige ondersteuning en begeleiding tijdens de opleiding tot Ambulance Verpleegkundige;

« Een betekenisvolle bijdrage aan de acute zorgketen op Aruba.

+ Na het succesvol afronden van de opleiding kunnen Ambulance Verpleegkundige in opleiding doorgroeien naar de functie van volwaardig
Ambulance Verpleegkundige.

Ben jij klaar voor een uitdagende carriére in de acute zorg en wil jij het verschil maken voor de patiént op het moment dat het er écht toe doet?
Solliciteren?

Stuur dan je motivatiebrief en curriculum vitae voor 13 oktober 2025 naar:
mevrouw E. Campbell-Duijm, Pastoor Hendrikstraat 10, San Nicolas, Aruba.
E-mail: hr@imsan.aw

onder vermelding van “vacature Ambulance Verpleegkundige (in opleiding)". W{M WW/



